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Piata reglementata a valorilor mobiliare ; B.V.B Categoria Il actjuni
Simbol piata : CNTE

Numar acliuni: 239702

Valoare nominala: 9,53 lei

Capitalul social subscris §i varsat : 2.284.360,06 lei

Valori mobiliare : nominative

Prezentarea generala a societatii

S.C. Conted S.A. esle societate comerciala pe actiuni, cu personalitate juridica roméana, cu duratd de viata
nelimitatd, care este organizata si functioneaza conform statutului si pe baza Legii societatilor comerciale nr. 31/1991
republicata in 2004 si modificatd prin Legea 441/2006, OUG nr.82/2007 §i OUG nr. 52/2008 precum $i a Legil privind
piata de capital nr. 297/2004.

Societatea are sediul social in Dorohoi, str.1 Decembrie nr. 8, Jud. Botogani, Romania, cod postal 715200, telefon
0231610067, fax 023161026, site web www.conted.ro, Cod Unic de Inregistrare RO 622445, numar de inregistrare
la Oficiul Registrului Comerfului JO7/107/1991.

S.C. CONTED S.A. Dorohoi este un producator de imbracaminte de inalta calitate, cu o experienta de peste

40 de ani in domeniul confectjilor textile precum si in productia de export. Firma a avut o evolutie ascendents, largindu-si
piata de desfacere, prin contracte cu firme straine.
Societatea comerciald CONTED S.A. Dorohoi este specializatd in producerea de confectii textile pentru barbati, femei si
copii cum ar fi: costume barbati, sacouri barbafi, pantaloni barbatj, paltoane barbati, paltoane femei, fuste femei,
pantaloni femei, jachete femei, costume femei, uniforme militare, jachete copil, paltoane copii. In principal Societatea
produce confectii textile in sistem lohn (CM - cut and make) dar poate produce confeclii textile cu propriile sale stofe
(importate din Franta, ltalia, Spania, Turcia efc.) §i auxiliare, dupa dorinta clientului (CMT - cut-make-irim). Societatea
are posibilitati de dezvoltare a modelelor.

S.C. CONTED S.A. a investit in achizifionarea de utilaje performante pentru modemizarea salii de croit si
informalizarea deplind a procesului de productie. Astfel, in prezent unitatea dispune de utilaje speciale cu ajutorul
carora se pot executa majoritatea cusaturilor impuse de piata:

* cusatura AMF;

* cusdtura Columbia;

» cusaturi de acoperire;
* cusaturi lant;
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» toate tipurile de butoniere etc.
Unitatea are in dotare o gama de utilaje specifice industriei confectjilor, care asigura execularea operatiilor ce concura
la realizarea produsului finit;
* proiectare asistata pe calculator - GERBER;
* magind semiautomata de gpanuit - KURIS;
* magina de croit automata - CUTTER GERBER;;
* asamblare piese croile - PFAFF, DURKOPP, JUK|, BROTHER;
» finisat-prese HOFFMAN, BRISAY. )
Societatea lucreaza in principal in sistem lohn, avénd trei mari clienij care-si desfac marfa in comunitatea europeand. In
acelasi timp, Societatea nu neglijeaza propuneri de noi colaborari, pentru care sunt ficute mostre sau prototipuri,
acceptand comenzi cu cantitafi mai mici pentru prospectarea pietei. Clientji traditionali ai Societatii sunt; HMD S.A.R.L.
Franfa; Again Textile Team S.A.L. Bragov, S.C. Formen's S.R.L. Prin intermediul fimei Again, CONTED S.A. a lucrat
pentru brand-uri cunoscute ca Esprit, Patrizia Pepe, Mazonetto, Otto Kim, Piere Cardin, prin H.M.D. Franta societatea a
lucrat pentru Zara, Celio, Jules, Olly Gan, Oliphil, Devred, Brice, Massimo Dutti, iar prin 5.C. Formen's pentru Louis
Vuitton, Devred, Cielo.
In decursul anilor emitentul a mai colaborat cu Benetton, Diesel, F.C. Browns, Sadev, Italpant pentru Incotex,
PoloRolph, Foconalle.
Capitalul social al societétii este de 2.284.360,06 lei, integral subscris si varsat, impariit in 239.702 actjuni
nominative in valoare de 9,53 leifactiune.
Actiunile societatii sunt nominative, dematerializate, evideniiate prin inscriere in cont, evidenta acestora fiind
pastrata, conform legii, de catre Depozitarul Central S.A. Bucuregti. Actiunile sunt de valoare egal3 si acord3 drepturi
egale actionarilor pentru fiecare actiune.

1. Analiza activitatii societatii comerciale

1.1. a ) Aclivitalea principala desfésurata de S.C. CONTED S.A., polrivit actului de infiintare,este fabricarea

altor articole de imbracaminte cu exceptja lenjeriei de corp cod CAEN 1413 .

b} Societatea comerciald s-a transformat prin reorganizare, in temeiul Legii 15/1990 dintr-o intreprindere industriali
republicana.

¢ ) Descrierea oricarei fuziuni - Nu este cazul.

d ) Nu s-au inregistrat achizitii sau instréinri de active.

e ) In anul 2013 societatea inregistreaza un profit net de 2.703.130 lei, in creglere cu aproximativ 14,93% fata de anul
2012,
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1.1.1.  Elemente de evaluare general

Nr. | SPECIFICATIE 2013 2012 2011
2013/ 2012/
2012 2011
1 | Venituri totale din care: 21.485.180 18.425.852 19.063.406 10,60 1,90
1.1 | Cifra de afaceri 21.299.967 18.242.567 18.644.924 16,76 -2,15
2 | Cheltuieli totale 18.289.529 16.656.484 16.371.132 9,80 1,74
3 | Profit brut 3.195.651 2.769.368 2.692.274 15,39 2,86
4 | Volumul productiei marfa 18.317.511 17.627.543 16.405.247 3,91 7,45
5 | Productivitatea muncii/salariat 36.489 35.115 32.294 39N 8,74
6 | Rata profit la venituri totale 14,87% 14,26% 14,12% 0,61 0,14
7 | Lichiditatea curenta 3.50 5,42 5,76 -1.92 -0,34
8 | Numér mediu scripic de 502 502 508 - -1,18
personal

Din analiza elementelor prezentate mai sus se constaté cresterea in anul 2013 a indicatorilor de volum (venituni i
cifra de afaceri )

Productia de export in anul 2013 a reprezentat un procent de aproximativ 33,83 % din cifra de afaceri respectiva i
a fost vanduta in {ari din comunitatea europeand ca : Franta i talia.

La sfargitul anului 2013, din fluxurile de trezorerie s-a inregistrat o descrestere neld a trezoreriei, reflectata in soldul
casei i al conturilor la banci de 379.312 lei ;

De asemenea,indicatorul lichiditati curente a scazut ia un nivel mai bun comparativ cu anii precedenti,nivel care
asigura desfasurarea activitafii in cele mai bune conditii.

1.1.2.  Evaluarea nivelului tehnic al societatii.

a ) Obiectul principal de activitale a fost producerea de confectii de imbréciminte, profilats in principal pe urmétoarele
sortimente: imbrécaminte exterioara pentru barbati gi femei cum ar fi: paltoane, costume, sacouri, jachete, pantaloni ,
fuste,veste.

Veniturile societatii s-au obtinut din comercializarea confectiilor produse pe piata european3 i intera. .

b)) In structura productiei, o pondere de aproximativ 60% o au sacourile si pantalonii pentru barbatj si femei. In veniturile
totale pantalonii reprezintd aproximativ 17%, paltoanele 1%,costumele 13%, jachetele §i vestele 1%, alte produse si
diverse servicii 2%. In ultimii 3 ani ponderile s-au mentinut constante.

Produsele realizate de S.C. CONTED S.A. sunt destinate atét pietei interne, cét si pietei exteme. Ponderea exporturilor
in totalul vanzarilor realizate s-a redus. Daca in anii 2009 $i 2010 ponderea cea mai mare o aveau exporturile (61,47%,
respectiv 57,07%), incepand cu anul 2011 vanzarile inteme au devansat exporturile, acestea ajungand la o pondere de
peste 50% din tolalul vanzarilor realizate.

¢ ) Si pentru perioada urméatoare, unitatea se va axa pe aceeagi gama de produse.

113 Evaluarea activitétii de aprovizionare tehnico-materiala. Unitatea lucreaza cu materii prime si materiale aduse
de client, cat 5i cu materii prime gi materiale aprovizionate de citre societate.

3
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1.1.4.  Evaluarea activitalii de vanzare

a } Véanzérile in anul 2013 pe piata internd au fost de 12.363.711 lei, in comunitatea europeand au fost de
8.807.058 lei, tar in afara uniunii europene au fost de 71.521 lei.

Pe termen mediu i lung, credem c& este necesar s& ne axam pe urmatoarele probleme:

- Studierea tendintelor in moda internatjonal;

- Diversificarea modelelor in functie de categoriile de varsta:copii, adolescenti, aduli

- Studiul esaturilor §i combinatjilor de tesaturi,asortari;

- Analiza pielii interne si internationale pentru fumizorii de tesaturi si auxiliare;

- ldentificarea nigelor de piata;

- Promovarea produselor prin metode publicitare(pliante, catalog, intemet);

- Distributia produselor prin magazin propriu si colaboratori.

b ) Din fipsa de date statistice, nu ne putem exprima cu privire la ponderea produselor noastre pe piata si nici a
principalilor competitori, dar cunoagtem fapiul ¢ este un domeniu cu o concurent’ deosebit3.

¢) Societatea, indiferent de conjunctura, nu lucreaza cu un singur client, ci cu mai multi, pentru a putea in acest
mod sa evitam stationdrile datorate unor conditii nefavorabile, Cu toate acestea, suntem congtienti ca depindem de
fiecare client in parte, deoarece oricand acegtia se pot indrepta catre zone geografice in care forta de muncéa este mai
ieftind.

1.1.5.  Evaluarea aspectelor legate de angajatji societafji

1.1.5.a) La data de 31.12.2013 numarul mediu scriptic de personal era de 502 persoane. Din totalul salariailor
societalii, un numar de 21 au studii superioars, resful angajatilor avand studii medii, scoli profesionale, gimnaziale §i
cursuri de calificare sau férd cursuri de calificare, numarul muncitorilor necalificaj din totalul angajatilor fiind de 142
persoane. De asemenea, un numar de 76 persoane sunt incadrate la categoria | de calificare, deci cu o calificare
minimé& in domeniul de aclivitate pe care o presteaza.

De asemenea, aratam gi faptul ¢ in anul 2013 am inregistral un numar de 24 contracte individuale de munca
suspendate de drept.

Referitor la nivelul de calificare, remarcam faptul c& piata muncii are tot mai putine oferte de personal calificat,
incepénd cu inginerii in domeniul confectiilor si pana la confectionerii sau mecanicii in domeniul industriei noastre de
profil. Din aceast cauza, apelam tot mai mult la personal necalificat sau in varsta, care provine din unitafi desfiintate
sau de unde s-au facut disponibilizari,

Cu toli acegtia este necesar sa efectudm o preggtire cel putin de nivel minim, care poate dura 2-3 luni, interval
de timp in care, indiferent de rezultatul si calitatea muncii lor, societatea le asigura, conform legislatiei, salariul minim
garantat in plata. In anul 2013 fluctuatia de personal a fost destul de mare respectiv au plecat 58 de persoane si s-au
angajat 41 de persoane.

In cadrul societatii, la finele anului 2013 nu activeaza organizatii de sindical.

1.1.5.b) intre conducere si angajati nu sunt stéri conflictuale care s3 afecteze activitatea societafji.

1.1.6. Evaluarea aspeclelor legate de impactul activitéii de baza a societétii asupra mediului inconjurétor.
Din profilul activitétii societatii nu avem un impact negativ asupra mediului inconjurétor, avind organizala o activitate de
monitorizare & mediului, avand organizat un flux de colectare, predare si depozitare a deseurilor.

4
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Societatea functioneaza in baza Autorizafiei de mediu nr.165/16.09.2009 valabil3 cinci ani.

Principalele degeuri rezultate din activitatea societatji sunt :

- Deseuri textile

- Deseuri din hartie gi carton

- Degeuri materiale plastice

- Degeuri menajere
Acestea sunt colectate pe sortimente si depozitate in magazia de degeuri, acoperita, fiind apoi valorificate prin unitj
autorizate pentru acest lucru. Avem contracte pentru colectare cu urmatoarele unitii de profil: S.C Remus Prestige
International S.R.L. Dorohei ,S.C. Pandora Prod S.R.L. Focgani, S.C. Roxy Textil S.R.L. Odobesti, S.C. Istros Com.
S.R.L. lagi pentru degeurile textile, hartie si carton, materiale plastice, §i cu S.C. Sewicli Publice Locale S.R.L. Dorohoi
pentru deseurile menajere.

Pentru a urmari impaclul asupra mediului a celor doud cazane pentru producerea aburului tehnologic, anual,
impreuna cu firme autorizate, se fac masuratori ale gazelor arse privind emisia de poluanij in atmosfera, eliberandu-se
buletine de analiza. P&na in prezent in conformitate cu buletinele de analize emise ne-am incadrat in limitele admise.
Pentru apele uzate care sunt deversate in reteaua de canalizare a orasului, anual se emite buletin de analiza fizico-
chimica de catre societalea de furnizare apa, valorile masurate incadrandu-se in limitele admise.

Tot ca nivel de impact asupra mediului inconjurator, anual se fac determinari de zgomot la limita de proprietate
de catre D.S.P. Botogani, valorile mésurate incadrandu-se in limitele admise. Activitatea de monitorizare mai implica si o
verificare anuala a calitaii panzei freatice, prin analiza apei din forajul de observatje realizat in zona rezervorului de
combustibil,

in conformitate cu legislatia in vigoare, lunar, trimestrial, semestrial si anual se intocmesc raportdri la Agentia
de Mediu referitoare 1a respectarea calitaii mediului inconjurtor, iar lunar se intocmeste Declaratia privind obligatjile fa
fondul pentru mediu, pentru: emisii de poluanti in atmosfera de la surse stafionare(cazane abur) si deseuri provenite din
ambalajele introduse pe piata (plastic, hartie si carton).

1.1.7.  Evaluarea activitatii de cercetare si dezvoltare
Societatea nu a avut prevazute si nu a efectuat cheltuieli de cercelare-dezvoltare in anul 2013.

1.1.8.  Evaluarea activitatii societatii privind managementul riscului

Societatea este expusa urmatoarelor riscuri;

e  Riscul privind capitalul
Riscul de credit
Riscul de lichiditate
Riscul variatiei de curs valutar
Riscul de piata
Riscul politic $i legislativ
Criza financiara
Riscuri operafionale

Cadrul general privind gestionarea riscurilor
Consiliul de Administratie al Societatii are responsabilitatea generald pentru stabilirea §i supravegherea
cadrului de gestionare a riscului la nivelul Societaji.
5
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Activitatea este guvernatd de urmatoarele principii:
a} principiul delegarii de competente;

b} principiul autonomiei decizionale;

¢} principiul obiectivitatii;

d) principiul protectiei investitorilor;

e) principiul promovarii dezvoltarii pietei bursiere;
f) principiul rolului activ.

Consiliul de Administrafie este totodaté responsabil cu examinarea §i aprobarea planului strategic, operatjonal

si financiar al Societatii, precum si a structurii corporative a Societfi. Politicile Societatii de gestionare a riscului
sunt definite astfel incat sa asigure identificarea §i analiza riscurilor cu care se confrunta Societatea, stabilirea
limitelor si controalelor adecvate, precum §i monitorizarea riscurilor i a respectarii limitelor stabilite.
Palilicile si sistemele de gestionare a riscului sunt revizuite in mod regulat pentru a reflecta modificarile survenite
in condilile de piatd si in activititile Societatii. Societalea, prin standardele si procedurile sale de instruire si
conducere, urmaregte s& dezvolte un mediu de control ordonat gi constructiv, in cadrul caruia tolj angajatil isi infeleg
rolurile gi obligatjile.

Riscul privind capitalul

Gestionarea riscului privind capitalul urméregte asigurarea capacitalii de a-si desfasura activitatea in conditii bune
printr-o optimizare a structurii de capital (capitaluri proprii si datorii). In analiza structurii de capital se urméaregte
costul capitalului gi riscul asociat fiecarei clase. Pentru a mentine o structura optima de capital si un grad de
indatorare corespunzator,societatea propune actionarilor o politica de dividend adecvata.

Riscul de credit

Referitor la riscul de credit, acesta este redus, deoarece societatea a abordat creditarea clientjlor intr-o maniera
procedurala flexibila, analizédnd fiecare solicitare, lindnd cont de performantele fiecarui client.
Societatea desfagoard relafii comerciale numai cu fterfj recunoscufj, care justifica finantarea pe credit. Politica
Socielatii este ca tofi clientii care doresc sa desfagoare relalii comerciale in condifii de creditare s3 faca obiectul
procedurilor de verificare.
De asemenea, soldurile de creante sunt monitorizate permanent, avand ca rezultat o expunere nesemnificaliva a
Societatji la riscul unor creante neincasabile.

Avand In vedere ca in ultimii trei ani gradul de indatorare al societétii a fost 0, CONTED S.A. are posibilitatea
de achitare a datoriilor si de mentinere a unui echilibru financiar.

Riscul de lichiditate si cash-flow

Riscul de lichiditate este minim si ar putea sa apara doar daca societalea nu realizeaza prevederile din bugetul de
veniluri §i cheltuieli. De asemenea, riscul de cash flow ar putea s& apara numai in cazul neincasarii creantelor {a
termenele planificate.

Nu au fost contractate credite de lunga duraté sau imprumuturi cu garantji de stat .a.
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Riscul variatiilor de curs valutar

Societatea are tranzactji intr-o altd moneda decal moneda nationala (RON).

Creantele i datoriile unitatii se inregistreaza in contabilitate la valoarea lor nominala. Creantele gi datoriile in
devize se inregistreaza in contabilitate in lei, la cursul de schimb in vigoare la data efectudrii operaiilor. Difereniele de
curs valutar, intre data inregistrérii creantelor i datoriilor in devize si data incasarii, respectiv platii lor, se integistreaza
ca venituri sau cheltuieli financiare, dup caz.

Creantele, daloriile §i disponibilitatile in valuta au fost reevaluate la finele fiecarei luni.

Riscul de piala

Referitor la expunerea societatii fat de riscul de pret, aritam ca S.C. CONTED S.A. are o politica flexibila de  pretur,
ceea ce fi permite sa reacfioneze si sa se adapteze la eventualele modificari de prefuri ce ar apérea pe piata.
Investitorii pe piete emergente trebuie s fie congtientj de faptul ¢ astfel de piete prezinta un risc mai mare decat
pietele arilor cu o economie dezvoltata i cu sisteme juridice si politice mature.

Acest risc este determinat de necesitatea adaptarii sistemului legislativ in scopul credrii unor instrumente
eficiente atét din punct de vedere juridic, cat si economic pentru asigurarea cadrului necesar unei economii de piata
functionale. Piata de capital romaneasca se incadreazi la nivelul aclual de dezvoltare in categoria piefelor emergente,
piete care prezinta riscuri mai mari comparativ cu pietele dezvoliate, desi pot oferi investitorilor performante mai bune.
Riscul de fara este generat de probabilitatea aparitiei unor schimbani politice, sociale si economice neprevazute,
schimbari legislative repetate, fluctuati ale cursului de schimb sau rate ridicate ale inflajei.

Chiar daca Romania este stat-membru al Uniunii Europene, situatia financiara si rezultatele societatii pot fi
influenate de evenimente neprevazute caracteristice unei piete emergente, considerata o piata caracterizata de
ovolatilitate mult mai ridicata, mai ales in contextul global actual,

Evenimentele de pe piata financiara mondiala au impact direct si indirect asupra evolutiei pietei economice
romanegti, fapt reflectat in evolutia pietei de capital romanegti in ultimii ani. Prin urmare, evolutiile la nivel mondial
afecteaza atat activitatea societafii cat §i evolutja acesteia pe piata de capital.

Economia Roméniei, ca oricare economie in dezvoltare, este sensibila la fluctuatia activitaii la nivel global.
Evenimentele de ordin politic, economic, social i de altd natura de pe piata mondial3 au un impact semnificativ asupra
climatului economic in care societatea isi desfagoara activitatea.

Riscul politic si legislativ

Rezultatele initiativelor societatiii sunt greu de anticipat si pot avea de suferit de pe urma instabilitatii legislative
din Roménia. Modificarea frecventd a actelor normative, inclusiv a celor care au impact direct asupra activitatii
societatii pot genera riscuri .

Efortul societajii de a se adapta constant cerinfelor legislative in continua schimbare poate genera costuri
suplimentare semnificative $i eventualele modificari viitoare ale cadrului legislativ ar putea avea efecte negalive asupra
activitatil si profitabilitatii societatit.
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Criza financiard

Turbulentele semnificative aparute la nivelul pietei globale de credit au avut un efect semnificativ asupra
entitatilor care activeaza in diverse industrif, creand o criza generalizata de lichiditate si solvabilitate la nivelul pietelor
financiar bancare,

Alte efecte semnificative ale crizei sunt creslerea costurilor de finantare, reducerea piefei creditiri si a
consumului, o volatilitate semnificativa a pietelor de capital si a ratslor de schimb etc. Falimentele au afectat sectorul
financiar bancar, anumite state contribuind la re-capitalizare unor asemenea entitai in scopul salvarii acestora de la
faliment. Capacitatea de creditare s-a redus semificativ ca si disponibilitatea de a credita, astfel incat cea mai mare
parte a sectorului non-bancar la nivel mondial se confruntd cu incetinirea cregterii sau cu o severd recesiune
economica,

Riscuri operationale

Una din problemele grave cu care firma S.C. CONTED S.A. se confrunt3 la ora actual3 este cea legata de
recrutarea §i angajarea de personal specializat in domeniul confectiilor. Nereusita in a atrage un numar suficient de
mare de personal calificat corespunzétor, migrarea, neadaptarea piefei forei de munc, dar si cregterea costurilor cu
personalul sunt riscuri care ar putea afecta activilatea desfasurata de emitent.

Printre factorii de incertitudine care ar putea afecta activitatea Societatii enumeram :

- producerea de confeclji care 53 stationeze pe circuit §i pe stoc pentru o perioada mai mare de o luna, din cauza

intarzierii aprovizionarii cu materii prime §i materiale auxiiiare de la clientj;

- suspendarea temporara a activitafii din situatii neprevazute;

- factorul de risc specific societatii dar §i sectorului de activitate, adica cregterea salariului de baza minim brut pe
{ara garantat in platd, fap ce va conduce la scaderea atractivitaii industriei usoare. Majorarea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata muncitorilor din textile poate duce la pierderea contractelor de cétre fabricile de confectii din
Romania i cagtigarea acestora de cétre arile cu forta de munca mai ieftina. Industria de profil pierde din competitivitate
an de an, iar lohn-ul “migreaza” in tari mai ieftine, cu un nivel salarial muft mai mic;

1.1.9.  Elemente de perspectiva privind activitatea societitii comerciale

a ) Indicatorii esentiali ce reflecta lichiditatea au ramas si in anul 2013 la nivele bune raportate Ia parametrii
optimi care asigura desfagurarea normala a activitaji financiare.

INDICATORUL 2013 2012 2011
Lichiditate curenta 3,50 542 5,76
Active circulante / datorii curente

Lichiditate imediata 2,71 4,14 4,44
Active circulante — Stocuri/datorii curente

Grad de indatorare 0% 0% 0%
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b) in anul 2013 S.C. CONTED S.A. a prevazut s3 realizeze un volum de investitii scazut, axat in principal pe
inlocuirea utilajelor defecte. Astfel, cheltuielile de capital curente i anticipate nu au produs efecte negative asupra

situatiei financiare. Finantarea investitiilor fécandu-se din surse proprii.
¢ )in anul 2013 nu s-au inregistrat evenimente de natura s influenteze semnificativ veniturile societatji.

2. Activele corporale ale societatii comerciale

2.1. Toate activele se afla la sediul declarat al societatii. In structura functionala existd o secfie de productie in
cadrul careia sunt organizale 2 capacitti pentru sortimentul pantaloni, 6 pentru sacouri, paltoane si 1 capacitate

pentru finisare.

2.2. Categoriile de active fixe, amortizarea §i gradul de amortizare sunt prezentate in tabelul urmitor :

Nr. | Categorii de active fixe Valoare deinventar | Valoare amortizata Gradul de
crt. amortizare
1 Constructii 4.588.389 2.081.215 45,36%
2 Investitii imobiliare 51.664 13.806 26,72%
3 Echipamente tehnologice si mijloace

de transport 7.961.033 7.307.838 91.80%
4 Alte mijloace fixe 206.937 154.836 74,82%
5 TOTAL 12.808.023 9.557.695 74,62%

2.3.Nu exista probleme legate de dreptul de proprietate asupra activelor corporale ale societafji.

3. Piata valorilor mobiliare emise de societate

3.1 S.C.CONTED S.A. este listatd la categoria Il actiuni a BVB, unde se tranzactioneaza cu urmatoarele

caracteristici:

Simbol piata: CNTE

Actiuni :ordinare, nominative,dematerializate

Numar de actiuni emise: 239702
Valoarea nominala: 9,53 lei

Valoarea capitalului social: 2.284.360,06 lei

Codul ISIN: ROCNTEACNORS

3.2 Politica societafji este de continuare a activitafii fn conditii de eficient3 economica, cu un rezultat profitabil,
care s fie distribuit. Volumul dividendelor in ultimii 3 ani este urmétorul :
2011 = 2.285.540 lei
2012 =2.352.018 lei
213 =2.703.130 lei
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3.3.-3.5. Societatea nu a emis in cursul exercitiului financiar 2013 nici actiuni si nici obligatiuni sau alle titluri de
creante.

4, Guvernanta corporativa

S.C. CONTED S.A. DOROHOI este administraté in baza unui sistem unitar, n concordanta cu prevederile actului
constitutiv §i a Legii nr. 31/1880 (republicata, cu toate modificarile ulterioare, Subsectiunea | - Sistemul unitar, art. 137,
pet. 1.si 2}, in mésura sa asigure o funcfionare eficienta a societafii.

Structurile de guvernanta corporativd ale S.C. CONTED S.A. DOROHOI sunt reprezentate de Consiliul de
Administrafie 5i de Conducerea executivé, organe pentru care sunt prezentate in continuare functiile, componentele si
responsabilitatile acestora.

4.1. Consiliul de Administratie

S.C. CONTED S.A. DOROHOI este administratd de catre un Consiliul de Administratie compus din 3 membri
(administratori neexecutivi, temporari §i revocabill), numifi de Adunarea Generala a Actjonarilor, pe o pericada de 4
ani.

in activitalea sa Consiliul de Administratie adoptd holarari. Hotararile legal adoptate sunt obligatorii atat pentru
conducerea executiva a societa(ii cat gi pentru administratorii care au votat impotriv §i sunt execulorii din momentul
comunicarii lor in scris, sau din momentul inform3rii generale prin intermediul secretariatului Consiliului de
Administratie, daca din cuprinsut lor nu este prevazut un alt termen ulterior informérii, de la care urmeaza sa intre in
vigoare. Revocarea membrilor Consiliului de Administratie se va putea face oricand, prin Hotararea Adunarii Generale
a Actionarilor.

Principalul obiectiv af Consifiului de Administratie,definit si determinat de particularitaile S.C. CONTED S.A. DOROHOI
§i de contextual macroeconomic in care acliveaza, este asigurarea unui echilibru intre continuitatea activitatii in condifii
optime si satisfacerea agteptarilor actionarilor.

Obligatile §i raspunderile administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la mandat §i cele special
prevazute in Legea 31/1990 cu modificérile §i completirile ulterioare, Legea 297/2004 cu modificarile si completarile
ulterioare, reglementarile CNVM aplicabile si de prevederile statutare.

Consiliul de Administratie poate crea comitete consultative formate din membri ai consiliului, insarcinate cu
desfagurarea de investigafii ¢i cu elaborarea de recomandari pentru consliu, in demeniul precum auditul, remunerarea
administratorilor, directorilor, personalului, nominalizarea de candidai pentru diferitele posturi de conducere, efc.
Consiliul de Administratie stabilegte regulile interne ale comitetelor constituite.

Consiliul de Administratie aprobé delegérile de competente i stabilegte limitele de compelenta pentru directorul
general si ceilalti directori.

Operatjunile efectuate in baza competentelor delegate conducerii executive sunt raportate Consiliului de Administratie
prin rapoarte scrise, de regula trimestrial,

Consiliul de Administratie aproba delegérile de competente gi'sau a dreptului de reprezentare, calre alti administratori
sau angajalji societatii, fixand si limitele acestora.
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a) Prezentarea Consiliului de Administratie

» Popa Manole, in vérsia de 61 ani, nascut la data de 26.11.1952 in localitatea Stoicesti judetul
Vaslui, de profesie inginer ~ profilul tehnologia si chimia textilelor, cu o experienta profesionala
de 35 ani, care indeplineste in Consiliul de administratie functia de presedinte cu o vechime in
aceasta functie de 19 ani.

e Negreanu Valeria, in varstd de 63 ani, niscuti la data de 22.07.1950 in localitatea
Sendriceni, judetul Botogani, de profesie economist — specialitalea economia industriei, cu o
experientd profesionala de 35 ani, care indeplineste functia de administrator — membru in
Consiliul de administratie cu o vechime in aceasta funclie de 19 ani.

* Pujina Nelu, in vérsta de 57 ani, ndscut la data de 26.03.1956 in localitatea Cluj, judeful Cluj,
de profesie inginer ~ profilul tehnologia si chimia textilelor, cu o experientd profesionala de 20
ani, care indeplinegte functia de administrator — membru in Consiliul de administratie cu o
vechime in aceasta funclie de 15 ani.
Actualul Consiliu de administratie a fost reales in Adunarea Generald Ordinara a actionarilor din data de 03.09.2011
pentru o perioada de 4 ani, hotérarea A.G.A. ordinare fiind inregistrat la Oficiul Registrului Comerului de pe Jang3
Tribunalul Botogani conform mentjunii nr. 17419/06.09.2011. Administratorii alesi sunt neexecutivi.
b ) Nu exista acord, infelegere sau legatura de familie intre administratori i alte persoane datorita carora
acegtia sa fie numiti administratori.
¢ } La capitalul societdii, pregedintele C.A., ing. Popa Manole, participa cu un procent de 25,53 %, iar
membrii C.A. respectiv ec. Negreanu Valeria participa cu un procent de 10,00 % si ing. Pujina Nelu cu 20,25 %
d ) Persoane afiliate — Nu este cazul.

4.2. Prezentarea listei membrilor conducerii executive a socielitii comerciale
Director general

a ) Consiliul de administratie,in conformitate cu Legea 31/1990 art.143 gi a 0.U.G.nr.82/2007 an. V, a delegat
conducerea executivd a societdfii in baza deciziei nr.146/02.07.2007 unui director generalcare nu este §i
administrator, in persoana ec. Popa Manuel,al carui contract individual de munca pe care il avea cu societatea a
incetat ,incheindu-se contract de mandat pe o pericada de 4 ani. Conform Hotérarii Consiliului de Administratie al S.C.
CONTED S.A. din sedinfa din data de 05.07.2011 s-a prelungit contractul de mandat nr.11/04.07.2007 pe o perioada
de 4 ani conform actului aditional nr.1 din 05.07.2011.

In gedinta Consiliului de Administrafie din 12.01.2012 s-a holarét numirea in functia de Director General D-na
Ec. Popa Alina Corina pentru perioada suspendarii de incapacitate temporaré de muncd a d-lui Ec. Popa Manuel
incepénd cu data de 14.03.2012 conform contract de mandat nr.05/14.03.2012.

Doamna Popa Alina Corina are vérsta de 34 ani, este nascuti la data de 09.01.1979 in localitatea Dorohoi,
judeful Botosani,este de profesie economist — specializarea contabilitate si informatics de gestiune, cu o experientd
profesionala de 11 ani.

11



SNIE]L ) S.C. CONTED S.A.

Confectii textile
Str. 1 Decembrie 1918 nr. 8, Dorohoi, jud. Botosani, Romania
Cod pogtal: 715200

C.I.F.: RO 622445

Nr.Ord.Reg.Com/an: J07/107/1991

Capital social subscris: 2.284.360,06 LEI

Capital social varsat: 2.284.360,06 LEI

BCR Dorchoi, Cod IBAN: RO89RNCB0044011757070001

incepénd cu data de 04.02.2013, in temeiul Hotararii la procesul verbal nr.91 din sedinta Consiliului de Administratie al
S.C. CONTED S.A. din data de 12.01.2012 si a ant.3 din actul aditional nr.2 din 14/03/2012, d-ul Manuel Popa continua
activitatea in baza actului aditional nr.3 din 04.02.2013 la contractul de mandat nr.11/04.07.2007 pe functia de Director
General.
Domnul Popa Manuel are varsta de 35 ani, este nascut la data de 18.06.1978 in localitatea Braila,
judetul Braila, este de profesie economist — specializarea economie generald, cu sludii aprofundate — specializarea
Crearea $i administrarea intreprinderilor, cu o experienta profesionala de 8 ani.

Directorul general este mandatat cu puteri decizionale in organizarea i conducerea activitatii societatii, de folosire gi
gestionare a fondurilor societatii, de reprezentare fata de terii.
Directorul general are urméatoarele atributji i prerogative;

v" saindeplineasca obligatiile sale cu diligenta unui bun proprietar;

v s aplice sirategii de asigurare §i mentinere a eficientel economice si de dezvoltare a societatji;

v selectarea, angajarea §i concedierea personalului angajat;

v" negocierea contractului colectiv de muncé;

v negocierea contractelor individuale de munca;

v incheierea actelor juridice in numele i pe seama societélji comerciale; actele juridice pentru care, potrivit Legii
nr. 31/1990 sau a actului constitutiv la incheierea lor este necesara aprobarea AGA ori CA, vor putea incheia
numai potrivit acestei aprobari;

v’ participa la sedintele consiliului de adminisiratie, unde prezinta rapoarte trimestriale care sa contina informatji
pertinente;

v paricipa la adunarile generale ale actionarilor;

v' declara calitatea de reprezentant al societafji in toate actele juridice pe care le incheie in numele  societati;

v respecta prevederile Legii nr. 31/1990 cu privire la atribufile si responsabilitatile unui director;

v

aprobd ROF, regulamentul intern, alte regulamente pe domenii precum sunt: serviciul intern de urgents; de
protectie in temeiul Legii nr. 319/20086 privind securitatea $i sanatatea in munca

Directorul general informeaza consiliul de administratie despre neregulile constatate si masurile dispuse sau care ar fi
in competenta consiliului de administratje.

Directorul general sau ceilalfi directori numit, pot fi revocatj oricand de catre CA in baza legii i a contractului de
mandat. In cazul in care revocarea survine fara justa cauza, cel vizat poate pretinde daune-interese. Consiliului de
Administratie pastreaza atribuia de reprezentare a societéiii in raporturile cu directorul general sau ceilalfi directori prin
presedintele desemnat.

Actul de reprezentare a societafii in relatiile cu tertji §i cu justifia apartine in cazul delegarii competentelor, pe baza
contractului de mandat, directorului general.

Directorii delegati de Consiliul de Administralie nu vor putea fi fara autorizarea CA, directorii/administratorii sau
auditorii interni in alte societatii concurente sau cu acelagi obiect de activitate, nici nu pot exercita acelagi comert sau
altu! concurent pe cont propriu sau al allei persoane sub pedeapsa revocarii §i a raspunderii pentru daune.

b ) Participarea persoanei respective |a capitalul social. - Nu este cazul.

4.3. Toale persoanele prevazute la anl. 4.1.- 4.2. nu se afla in litigii sau in proceduri administrative referitoare
la activitatea acestora in cadrul emitentului i sunt capabile sa-gi indeplineasca atribuliile in cadrul societati.
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Audit intern

Auditul intern este asigurat printr-un contract de prestar servicii de o societate independenta de conducerea S.C.
CONTED S.A. DOROHOI subordonat Consiliului de Administratie.

Auditorul intern trebuie sa aibd o experientd corespunzatoare atributiilor ce i revin. Auditorul Intern trebuie sa
detind competenta in contabilitate si/sau audit. Auditorul intem are urmatoarele atributi:

v" supravegherea gestionarii societatii;

v verificarea situafjilor financiare daca sunt legal intocmite i in concordantg cu registrele, dac4 acestea
din urma sunt tinute regulat si daca evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor
pentru intocmirea gi prezentarea situatiilor financiare;

v" verificarea situatiilor reclamante in conditiile legii de catre actionari si in functie de constatari se vor lua
masurile legale;

v pastrarea secrelului profesional pe durata mandatului, precum si o perioada de cel pufin trei ani dupa

. expirarea acestuia.

In acest scop auditorul intern va prezenta rapoarte amanuntite, iar modalitatea $i procedura de raportare sunt cele
prevazute de normele elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania.

Auditorul intem aduce la cunosgtinta membrilor Consiliului de Administratie neregulile in administratje.

Auditorul intern se prezinta cel putin o daté timestrial si ori de cale ori este necesar pentru analizarea raportului de
audit sifsau a opiniel auditorului extem cu privire ia aspectele esenfiale care rezultd din auditul situafiilor financiare
anuale/raportarilor semestriale, precum si cu privire la procesul de raportare financiara si va recomanda masurile ce se
impun a fi luate.

Deliberarile Auditorului intern sunt consemnate intr-un registru si sunt prezentate Consiliului de Administratie.
Trimestrial, Auditorul intem prezintd Consiliului de Administratie un raport care va cuprinde o sintezd a activitatii
desfasurate si recomandari privind domeniile ce intra in sfera atributjilor sale, respectiv domeniul raportarii financiare,
al controlului intern i al administrarii riscurilor.

Audit financiar
Auditorul financiar auditeaza situatjile financiare, far rezultatele raportului anual de audit sunt prezentate spre
informare A.G.A., care decide descarcarea de gestiune a Consiliului de Administratie numai dupa prezentarea

raportului de audit a situatjilor financiare ale societatji. Auditorul financiar al societatii este Agentia de Audit Financiar
AFIL SRL Botogani, reprezeniata de Lunca Irina. Mandatul auditorului financiar expira la 31.12.2015.
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5. Situatia financiar contabili individuala

5. a) Pozitia financiara

% % %

Elemen | element | element

te in|e in|e in ?6131 Z%w

TATP | TATP | TATP 2012 2011

2013 2012 2011 2013 2012 2011

1. Total active(TA) 6.04
din care: 14,488,384 | 12.602.124 | 11.784.618 | 100,00 | 100,00 | 100,00 14,97 '
1.Active
imobilizate  din
care: 4.108.383 3.418.998 3.529.881 28,36 27,13 29,96 20,16 -3,14
1.1 terenuri 842.140 170.710 170.710 5,81 1,35 1,45 ] 393,32 | 100,00
1.2.constructii 2.507.174 2.386.429 2.138.129 17,30 18,94 18,14 5,06 11,61
1.3.investitii
Imobiliare 37.858 38.156 33.190 0,26 0,30 0,28 -0,78 14,96
1.4.alte active
imobilizate 721.211 823.703 1.187.852 4,98 6,54 10,08 | -12,44 | -30,66
2.Active  circul.
curente din care: 10.363.716 9.159.872 8.244 462 71,53 72,69 69,96 13,14 11,10
2.1. stocuri 2.340.129 2.165.758 1.894.090 16,15 17,19 16,07 8,05 14,34
2.2. creante 4.128.593 2.719.808 1.980.688 28,49 21,58 16.80 53.39 37.32
2.3.casa §i contun
la banci 3.894.994 4.274.306 4.369.684 26,88 33,92 37,08 -8,87 2,18
3.Alte active 16.285 23.254 10.275 0,11 0,18 009 -2997( 126,32
1. Total pasiv (TP)
din care: 14.488.384 [ 12.602.124 | 11.784.618 | 100,00 | 100,00 | 100,00 14,97 6,94
1.datorii totale din
care; 2.964.181 2.021.111 1.708.063 20,46 16,04 14,49 46,66 18,33
1.1. cu plata pana
laun an 2.636.434 1.688.204 1.415.788 18,20 13,40 12,01 56,17 19,24
1.2, cu plata mai
mare de un an 327.747 332.907 292.275 2,26 2,64 2,48 -1,55 13,90
2. venituri in
avans; - 143.689 1,14 -
3.Capitaluri
proprii 11.524.203 [ 10.437.324 | 10.076.555 79,54 82,82 85,51 10,41 3,58
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Din analiza comparativé a elementelor de bilan{ s-au observat cateva tendinte:

cregterea aclivelor totale fata de anul 2012 cu 14,97% pe seama, in principal, a cresterii activelor
imobilizate, ca urmare a reevaluarii terenului i a imobilizarilor corporale grupa 212 ,constructii”

la valoarea de piala (valoarea justa).
- operafiunea de reevaluare s-a realizat in baza raportului Tnlocmit in 2013 de catre un evaluator membru

ANEVAR.

- in ceea ce priveste construclile, ele au avut o influentd favorahild asupra imobilizarilor

corporale ca urmare a executarii lucrérii de invelitoare cu tabla tip Lindab.
cresterea activelor circulante cu 13,14% fatad de anul 2012 prin cregterea creantelor cu 53,39% si cregierea

stocurilor cu 8,05% .

- numerani din casa §i banci a scazut fata de anul 2012 cu 8,87%.

- ponderea datoriilor in total active a fost de numai 20,46%, nivel maxim in ultimii 3 ani, perioada in care

capitalurile proprii au oscilat intre 85,51% si 79,54% din totalul activelor.

5.b) Rezultatul global se prezinta dupd cum urmeaza:

Nr.crl. | Elemente de rezultat global 2013 2012 201372012
1. Venituri totale 21.485.180 19.425.852 10.60%
1.1. Venituri din exploatare din care 21.241.816 19.131.314 11.03%
1.1.1. | Venitur din vanzare 21.299.967 18.242.567 16.76%
1.2, Venituri financiare 243.364 294.538 -17.37%
2, Cheltuieli totale 18.289.529 16.656.484 9.80%
2.1, Cheltuieli de exploatare din care: 18.121.582 16.507.146 9.78%
2.1.1. | Cheltuieli cu materii prime si materiale 3.074.520 3.583.748 -14.21%
2.1.2. | Cheltuieli exteme cu energia si apa 1,268.267 1.351.525 -6.90%
2.1.3. | Cheltuieli cu personalul 11.295.178 10.178.482 10.97%
2.1.4. | Ajustari privind imobilizarile, activele circulante si

provizioanele 361.586 474,529 -23.80%
2.1.5. | Alte cheltuieli de exploatare 2.132.031 918.862 132.03%
2.2, Cheltuieli financiare 167.947 149.338 12.46%
3. Profit brut (1-2) din care: 3.195.651 2.769.368 15.39%
3.1. Profit din exploatare 3.120.234 2.624.168 18.90%
3.2, Profit din activitatea financiara 75.417 145.200 -48.06%

Din analiza informatjilor mentionate mai sus remarcam o crestere cu 15,39% a profitului brut si
a veniturilor din exploatare cu 11,03%, fata de anul trecut.
Categoriile de cheltuieli care au inregistrat cregteri au fost urmatoarele: cheltuielile de personal,
cu 10,97%; alte cheliuieli de exploatare, cu 132,03%. Cregterea cheltuielilor cu personalul s - a datorat
indexarii salariale .
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5. ¢) Cash -Flow

La sfarsitul perioadei, numerarul a inregistrat o scidere de 8,87% fald de inceputul perioadei de raportare,
aceasta datorandu-se numerarului net rezultat din activitatea de investitii $i de finantare.

- lei
2013 2012
Numerar net din activitafile de exploatare 1.909.980 1.774.840)
Numerar net din activitatile de investitji -385.960 17.453
Numerar net din activitatile de finan{are -1.903.332 -1,887.671
Crestere netd de numerar i echivalent de numerar -379.312 -95.378
Numerar i echivalent de numerar la inceputul perioadei 4.274.306 4,369.684
Numerar i echivalent de numerar la sfargitul perioadei 3.894.994] 4.274.306

La data intocmirii raportului, conducerea societatii nu are cunogtinte de evenimente, schimbéri economice

sau alfi factori de incertitudine care ar putea afecta semnificativ veniturile sau lichiditatile societatii, altele decat cele
mentionate.

Pregedinte al Consiliului de Administraie

ing. POPA MANOLE
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